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ROMANIA 
JUDETUL COVASNA 

COMUNARECI 
PRIMAR 

NR.187 4/11.04.2022 

REFERAT DE APROBARE 
a proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei ~i a statului de functii al 

aparatului de specialitate al Primarului comunei RECI 

Structura organului administrativ ~i a legaturilor ierarhice - directe ;;i indirecte, 
orizontale ~i verticale, organice ~i functionale, sunt reprezentate grafic prin organigrama. 
Aceasta reflecta locul pe care fiecare persoana ~i postul pe care-I ocupa il detin in ierarhia 
administrativa, corespunzator atributiilor pe care le are in structura in care i;;i desfa;;oara 
activitatea. A~adar, organigrama este o reflectare grafica a structurii ~i posturilor din organul 
administrativ. 

Totalitatea functiilor dintr-un organ executiv, corespunzatoare structurii sale 
organizatorice (organigramei), reprezinta statul de funcJii al autoritatii, in care se reflecta 
numarul efectiv al persoanelor care pot functiona pe posturile existente. 

Prin Hotararea nr. 4 7 /2021 s-au aprobat organigrama ~i statul de functii al aparatului de 
specialitate al primarului comunei Reci. 

functii: 
In cele ce urmeaza propunem urmatoarele modificari ale organigramei ;;i statului de 

Transformarea functiei publice de executie vacante - Consilier, Clasa I, grad 
profesional superior din cadrul Compartimentului financiar contabil in -
Referent, Clasa III, grad profesional superior. 
Transformarea functiei publice de executie vacante - Consilier, Clasa I, grad 
profesional debutant din cadrul Compartimentului Tehnic ~i Urbanism in -
Referent, Clasa III, grad profesional asistent. 

Subliniem, ca modificarile sus-amintite se incadreaza in numarul maxim de posturi 
stabilite prin Ordinul Prefectului nr. 78/2022. 

in baza celor prezentate mai sus, propun ca organul deliberativ sa dezbata ;;i sa aprobe in 
cadrul ;;edintei Consiliului local Proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei ~i a 
statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei Reci, conform 
documentatiei anexate. 

Primar, 
Dombora Lehel-Lajos 

iJ. 



ROMANIA 
JUDETUL COVASNA 

COMUNARECI 
PRIMAR 

Nr.1875/11.04.2022 

PROJECT DE HOT A.RARE 
privind aprobarea organigramei ~i a statului de functii al aparatului de specialitate 

al Primarului comunei RECI 

Consiliul Local al Comunei Reci, Judeµil Covasna; 
Intrunit in ~edinta extraordinara din data de 14 aprilie 2022; 

Analizand Referatul de aprobare a Primarului comunei Reci nr.1874/11.04.2022 asupra 
proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei ~i a statului de functii al aparatului de 
specialitate al Primarului comunei Reci; 

A vand in vedere: 
- Raportul de specialitate al Compartimentului de resort nr.1876/11.04.2022; 
- Raportul de avizare al Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei 

Reci; 
- Hotararea Consiliului local al comunei Reci nr.47/2021 , privind aprobarea organigramei 

~i a statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei Reci; 

Luand in considerare: 
~ - art.III din Ordonanta de urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea ~i completarea Legii nr. 

273/2006 privind finantele publice locale, precum ~i pentru stabilirea unor masuri 
financiare, 

- Ordinul Prefectului - judetul Covasna nr.78/30.03.2022 privind stabilirea numarului 
maxim de posturi, prevazut de O.U.G nr. 63/2010 la nivelul judeµilui Covasna, ~i inregistrata la 
Primaria comunei Reci sub nr. 1727/01.04.2022; 

- art. 611 alin.1 ~i art. 136 alin.1 din Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr.57/2019 
privind Codul administrativ 

In temeiul prevederilor art. 129 alin. l lit.a, alin.3 lit.c, art. 139 alin.1 ~i art.196 alin. l lit.a 
din Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr.57/2019 privind Codul administrativ, 

Art. 1. Se aproba organigrama ~i statul de functii al aparatului de specialitate al primarului 
comunei Reci, conform anexelor nr. 1-2, care fac parte integranta din prezenta hotarare. 

Art. 2. (1) Prezenta hotarare se aplica incepand cu data de 01 mai 2022. 



(2) Cu aceea~i data se abroga Hotararea Consiliului local al comunei Reci nr. 
47/2021 , privind aprobarea organigramei ~i a statului de functii al aparatului de specialitate al 
Primarului comunei Reci, judetul Covasna, precum ~i orice alte prevederi contrare. 

Art. 3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza Primarul Comunei 
Reci, prin aparatul de specialitate al Primarului. 

Initiator, 
Primar, 

Dombora Lehel-Lajos 

iJ 

Avizat pantru legalitate 
Data .. ,.1.:olt_ .. -.. Z.02..t_ 
Secrstar general al comunei 

;J£:_ 
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COMPARTIMENT DE STARE 

CIVILA, AS IS TENT A SOCIA LA., 

RELATII CU PUBLICUL 
AUTORITATE TUTELARA. $1 

RESURSE UMANE 

COMPARTIMENT AGRICOL 

COMPARTIMENT 

JURIDIC 

COMPARTIMENT ACHIZITII 
PUBLICE, ADMINISTRAREA 

DOMENIULUI PUBLIC SI PRIV AT 

CONSILIER PRIMAR 

COMP ARTIMENT 

FINANCIAR-CONTABIL 

COMP ARTIMENT IMPOZITE $1 
TAXE 

COMP ARTIMENT TEHINC $1 
URBANISM 

SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU 

SITUATJI DE URGENTA 

COMPARTIMENT CUL TURA. 

COMPARTIMENT 
ADMINISTRA TIV GOSPODARESC 

ASISTENTJ PERSONAL! 

(j 
0 z 
rJ1 

rJJ 
m 
n -- >:::=::i 

l""' m 
n ~ 
o> 

t-
~ :::=::i 
c:: C') 

z~ 
m m 
- :::=::i 

> 
l""' 
~ I , 

-t"" 
~d 
t"" [;; ,::i 
O-1-3 O 
(j d ~ 
~ t"" >) 
~ (j z o-<> 
(j > 
0 rJJ. 

~ 
p -~ ~ (j -d 

t"" ,____,· 

d -~ 
~ 
rJ1 
"'t:I 
~ 
(j -~ 

,-

'"ti 
,::i -~ 
> ,::i 

-~ 

~o 
- :::i::; ""3 C".l 

> 
> 
""3~ = n, ~- ~ 

IS, ~C".l = 
"'t:I~ ~ -~~ ;" 

= 0 .... 
~ IS,( 

"'I 
IS,) 
"'I 
n, t"" 
I) 

d '-.../(j - 0 = (j 
~ 0 
=· ~ [ d 

---
t"" ~ 0 
n 
~ -< n -n 0 m 

""d z 
+- :::=::i r:J) -~ -~ > -:::=::i c:: 

~ 

~ ~ (j 
0 (j 
3 - = = ~-
:;:o 
n, 
!:::. 

+- ~ 
0 

= ~ 

n 
> rJJ ~ rJJ rr.1 

c:: :::=::i 

~ 
o::I < o-
:::=::in 
o= 
Q""d z c:: > o::I 
~ C: 
mn m 



NR. Numele, prenumele/VACANT, 
CRT. temporar VACANT dupa caz 

1 DOMBORA LEHEL- LAIOS 

2 PETER IOSIF--ENRIC 

3 NEMETH TIMEA-KATAUN 

4 VACANT 

s PAP RtKA - KATALIN 

• VACANT 

7 LOVAsZEDIT 

8 SZABO ELIZ 

9 MA.JCS MAGDOLNA 

1D CSOMOS ANNA MARIA 

11 KELEMEN HAJNAL-AUNA 

12 VACAffr 

13 VACA'Pfr 

14 MAKSAI JOZSEF 

1S BUKUR ERIKA 

16 DOM BORA JAN0S-CSABA 

17 PAP MIHALY 

18 OOMBORA ANDRAS 

19 CSOSZ SZILARD 

2D DEMETER MELI NDA 

21 MAIOSFERENC 

22 VACANT 

w 
) 

STRUCTIJRA 

DEMNITAR 

DEMNITAR 

SECRET AR GENERAL AL COMUNEI 

COMPARTIMENT JURIDIC 

COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL 

COMPARTIMENTUL FINANCIJ\R-CONTABIL 

COMPARTIMENTULACHIZITII PUBLIC£, ADMINISTRAREA OOMENIULUI PUBLIC$! PRIVAT 

COMPARTIMENT OE STARE CIVIL.A, ASISTENJA SOCIAL.A, RELATII CU PUBUCUL 

AUTORITATE TUTELARA $1 RESURSE UMANE 

COMPARTIMENT AGRICOL 

COMPARTIMENT IMPOZITE SI TAXE 

COMPARTIMENT IMPOZITE SI TAXE 

COMPART IMENT TEHNIC~I URBANISM 

SERVICIUL VOLUNTAR PENT RU SITUATII DE URGE NTA 

CONSILIER PRIMAR 

COMPARTIMENT AOMINISTRATJV GOSPODARESC 

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPODARESC 

COMPART1 MENT ADMINISTRATIV GOSPOOARESC 

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPODARESC 

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPOOARESC 

COMPARTIMENT CUL TURA 

OESERVIREA MICROBUZELOR SCOLARE 

OESERVIREA MICROBUZELOR ~COlARE 

sub flecare Jef de structurl se vor trece toate functlile pub lice ; I tot personalul 
contra.rnlal ----.. -----· 

Functia 

Nr. total de demnltari 

Nr. total dei nal\ i funqfona rl publici 

Nr. t otal de fu nt1[i publice de conduce re 

Nr. total de funccii publice de execLJlle 

Nr. total de functil contr• ctuale de conducere•• 

Nr. total de funCCfl contractuale de eJ<ecutfe 

Nr. total de posturl din cadrul lnstitLJllel/autoritllil publlce 

Nr total de posturl potrlvit art. Ill alln. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010 pentru modifkarea Ji 
completarea Legil nr. 273/2006 privlnd flnantele publlce locale, precum $1 pentru 
st.abill rea unor mi suri fi nanclare, cu modfficiri le JI completlrile ulterioare u• 

•• se vor aveaTn vedere toate formele legale de anpjare 

••• se aplld pentru admlnlstratla publl~ local~ 

NOTA: Tabelul se poate modlflcain funqle de necesiU!lle lnstltu1IeI 

FUNCTIADE 
DEMNITATE 

PUBLICA 

PRIMAR 

V!CEPRIMAR 

Ocupate 

2 

0 

1 

6 

0 

8 

17 

17 

STAT DE FUNqll 

PRIMARIA COMUNEI RECI 

Functla publlca 

lnalt 
functlonar de conducere• de executle 

public 

SECRET AR GENERAL AL 

COMUNEI 

CONSILIER JURIDIC 

CONSIL1ER 

REFERENT 

CONSILIER ACHIZlill PUBILCE 

REFERENT DE SPECIALITATE 

REFERENT 

REFERENT 

RE FERENT OE SPECJALITATE 

REFERENT 

Vacante Total 

0 2 

0 0 

0 1 

3 9 

0 0 

2 10 

s 22 

5 22 

) 
ANEXA NR.2 LA HCL NR. 

Functfa contractuala 

Gradul Nivelul 
Treapta 

Nlvelul 
Clasa 

profeslonal studlllor 
profeslonalaf 

studlllor 
OBSERVATII 

de conducere de executle grad 

I GR.II s 

I ASISTENT s 

I SUPERIOR s 
11\ SUPERIOR M 

I ASISTENT s 

II PRINCIPAL SSD 

Ill SUPERIOR M 

Ill PRINCIPAL M 

II ASISTENT SSD 

Ill ASISTEffr M 

REFERENT II M 

CONSIUER IA s 

GUAR D G 

MUNCITOR II G 

MUNCITOR II G 

MUNCITOR IV G 

MUNCITOR II G 

BIBLIOTECAR II M 

SOFER I M 

SOFER I M 

PRIMAR 

DOMBORA LEHEL-LAJOS 

J~ 
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ROMANIA 
JUDETUL COV ASNA 

COMUNARECI 
NR. 1876/11.04.2022 

RAPORT DE SPECIALITATE 
privind aprobarea organigramei ~i a statului de functii al aparatului de specialitate al 

primarului comunei Reci 

Conform art. 129 alin.2 lit. "a" din Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr.57/2019 privind 
Codul administrativ, Consiliul local indepline~te atributiile privind ,, organizarea $i funcJionarea 
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor ~i serviciilor publice de interes local ~i ale 
societatilor comerciale ~i regiilor autonome de interes local." in dezvoltarea acestei idei, alin. 3 lit. "b" 
al aceluia~i articol prevede, ca organul deliberativ ,, aprobii., fn condiJiile legii, la propunerea 
primarului, fnfiintarea, organizarea $i statul de funcJii ale aparatului de specialitate al primarului, ale 
instituJiilor $i serviciilor publice de interes local, precum $i reorganizarea $i statul de funcJii ale 
regiilor autonome de interes local". 

Prin Ordinul Prefectului Judetului Covasna nr. 78/2022, inregistrata la comuna Reci sub nr. 
1727/01.04.2022, s-a stabilit la 20 numarul maxim de posturi potrivit pct.I din anexa la OUG 
nr.63/2010 ~i 2 posturi de ~oferi pentru deservirea microbuzelor ~colare. 

Potrivit referatului de aprobare al Primarului comunei Reci, propunem Consiliului local 
urmatoarele modificari ale organigramei ~i statului de functii: 

1. Transformarea functiei publice de executie vacante - Consilier, Clasa I, grad 
profesional superior din cadrul Compartimentului financiar contabil in - Referent, Clasa III, 
grad profesional superior. 

in momentul de fata in cadrul Compartimentului financiar contabil sunt aprobate 2 functii 
publice de executie - Consilier, Clasa I, grad profesional superior, din care un post este vacant. 

Tinand cont de volumul mare de lucru in cadrul Compartimentului financiar contabil, ~i de 
faptul ca nu am gasit personal pentru ocuparea postului vacant, este necesara transformarea functiei 
publice de executie - Consilier, Clasa I, grad profesional superior in - Referent, Clasa III, grad 
profesional asistent, deoarece la nivelul comunei este foarte greu de gasit personal cu studii de 
specialitate ~i vechimea ceruta de lege. 

2. Transformarea functiei publice de executie vacante - Consilier, Clasa I, grad 
profesional debutant din cadrul Compartimentului Tehnic ~i Urbanism in - Referent, Clasa III, 
grad profesional asistent. 

A vand in vedere faptul ca functia publica de executie - a fost scos la concurs de mai multe ori 
~i nu s-a prezentat nimeni, din cauza cerintelor de studii de specialitate, este necesara transformarea 
functiei publice intr-o functie care nu necesita studii de specialitate, deoarece volumul de lucru este 
foarte mare, iar personalul angajat nu face fata tuturor cerintelor. 

in baza prevederilor art.409, alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr.57/2019 
privind Codul administrativ: 

(1) "Autoritii./ile ,$i institu/iile publice comunicii. Agen/iei Na/ionale a Func/ionarilor 
Publici, fn termen de 10 zile lucrii.toare de la dispunerea mii.surii prin act administrativ, orice 
modificare intervenitii. fn situafiafunc/ionarilor publici $i afuncpilor publice. " 

A vand in vedere, ca la intocmirea documentatiei s-au respectat actele normative in vigoare, in 
baza prevederilor art.136 alin.8 lit.b ~i alin.10 din Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr.57/2019 
privind Codul administrativ, emit prezentul raport de specialitate, prin care sustin proiectul de hotarare 
initiat de dl. primar ~i propun Consiliului local adoptarea hotararii in sensul propus de initiator. 

Secretar general al comunei, 
Nemeth Timea-Katalin 

~~ 
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ROMAN1A 
JUDETUL COV ASNA 
COMUNARECI 
Comisia pentru programe de dezvoltare economico-sociala, buget-finante, 
agricultura, gospodarire comunala, protectia mediului, comert ~i turism 
NrJ~:':~ .. din . .fl.~:~.t~.~; .. 

Raport al comisiei de specialitate 
asupra proiectului de hotarare, privind aprobarea Organigramei ~i a Statului de 

functii al aparatului de specialitate al primarului Comunei Reci, judetul Covasna 

Comisia noastra de specialitate analizand proiectul de hotarare susmentionat, 
a constatat ca proiectul de hotarare se incadreaza in prevederile legale. 

Este avizat favorabil din partea compartimentului de resort, cele semnalate in 
referatul de aprobare al primarului. 

Sunt respectate prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvemului nr.57/2019 
privind Codul administrativ, ~i se incadreaza in prevederile Legii nr.273/2006, 
privind finantele publice locale, cu modificarile ~i completarile ulterioare. 

Tinand cont de cele aratate mai sus avizam favorabil proiectul de hotarare ~i 
propunem adoptarea hotararii in forma eliberata. 

Pre~edinte, 
Csosz Alpar 
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ROMANIA 
JUDETUL COV ASNA 

CONSILIUL LOCAL AL 
COMUNEI RECI 

Comisia pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina, 
administrarea domeniului public $i privat al comunei, urbanism, apararea ordinii, 

linistii publice si a drepturilor cetatenilor 
Nr. J9lS 1 ,~:oh. ~(I~~ 

Raport al comisiei de specialitate 
asupra proiectului de hotarare, privind aprobarea Organigramei ~i a Statului de functii al 

aparatului de specialitate al primarului Comunei Reci, judetul Covasna 

Comisia noastra de specialitate, intrunita 1n ~edinta sa din data de 14.04.2022, luand in 
discutie proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei ~i a statului de functii al aparatului 
de specialitate al Primarului comunei Reci, constata urmatoarele: 

Proiectul de hotarare este intocmit in conformitate cu: 
- Ordinul Prefectului - nr. 78/30.03.2022 privind stabilirea numarului maxim de 

posturi, prevazut de O.U.G nr. 63/2010 la nivelul judepilui Covasna, ~i inregistrata la primaria 
Reci sub nr. 1727/01.04.2022; 

- Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr.57/2019 privind Codul administrativ 
Pentru aceste considerente, in temeiul prevederilor art.125 alin. l lit.a, b din Ordonanta de 

Urgenta a Guvemului m. 57/2019 privind Codul administrativ, comisia de specialitate aleasa 1n 
domeniu 

A VIZEAZA FA VORABIL 

proiectul de hotarare ~i 11 propune spre dezbaterea ~i aprobarea consiliului local, 1n forma 
in care a fost elaborat ~i prezentat. 

PRE~EDINTE 

M6di K6r0h Su SECRETAR 

Borba: Jeno 



ROMANIA 
JUDETUL COV ASNA 
COMUNARECI 
Comisia de specialitate pe domenii de activitati social-culturale, culte, invatamant, sanatate ~i 
familie, m ca ~i protectie sociala, protectie copii, tineret ~i sport 
Nr. 980 ,,._cl-) . io~ 

RAPORT DE A VIZARE 
asupra proiectului de hotarare, privind aprobarea Organigramei ~i a Statului de functii al 

aparatului de specialitate al primarului Comunei Reci, judetul Covasna 

---. Comisia de specialitate, in cadrul ~edintei comisiei din data de 14 aprilie 2022 a analizat 

,,----._ 

proiectul de hotarare, privind aprobarea Organigramei ~i a Statului de functii al aparatului de 
specialitate al primarului Comunei Reci, judetul Covasna. 

In urma analizarii proiectului de hotarare, comisia de specialitate a constatat ca, proiectul 
de hotarare este intocmit cu respectarea prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvemului 
nr.57/2019 privind Codul administrativ, 

Este avizat favorabil din partea compartimentului de resort, cele semnalate in referatul de 
aprobare. 

Propunem dezbaterea ~i aprobarea proiectului de hotarare privind reintregire excedentului 
anilor precedenti al Comunei Reci. 

PRE~EDINTELE COMISIE, 
VERES ISTVAN 

SECRET AR COMISIE, 
BUKUR ISTVAN 

r, ,( 
/~)c (_ , -2-

, ~·/ 


